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Coaching personnel et professionnel en langue française 
 

 

Votre situation: 
 

Vous êtes dirigeant, cadre, professionnel de tous secteurs d'activité, sportif, artiste ou conjoint 
d’expatrié français ou francophone vivant en Allemagne et vous devez faire face à certains défis tels 
que : 

 

 Réussir une nouvelle prise de poste ; 

 Vous orienter dans votre carrière professionnelle ; 

 Évoluer du statut de membre d’équipe à celui de chef ; 

 Développer vos compétences de manager ; 

 Mener une réflexion sur vos challenges professionnels ; 

 Mieux gérer votre temps et vos ressources ; 

 Aborder les conflits avec sérénité ; 

 Vous préparer à des entretiens ou conversations difficiles ; 

 Trouver votre place dans une culture différente, un pays étranger ; 

 En tant que conjoint d’expatrié, positionner votre expérience à l’étranger dans votre cycle de 
vie et identifier les conditions nécessaires et suffisantes pour un bien-être dans le projet 
d'expatriation. 

 
Vous cherchez un accompagnement individualisé et personnalisé, dans votre langue maternelle, qui 

vous permette de libérer vos potentiels et de mieux atteindre vos objectifs personnels ou 
professionnels. 

 
Notre offre: 
 

Tout comme le dicton populaire dit « l’appétit vient en mangeant », nous sommes d’avis que « l’idée 
vient en parlant ». Nous comprenons le coaching comme un processus dans lequel nous accompagnons 

et aidons nos clients à trouver des solutions ciblées aux enjeux et problèmes qu’ils rencontrent dans le 
contexte professionnel. Le coaching que nous proposons est un coaching systémique, prenant en 
compte le client dans son environnement, analysant ses interactions avec son « système ». 

 
Nous mettons l’accent sur les ressources et les capacités de nos clients, ceci nous permettant de 

développer avec eux de nouvelles alternatives pour leur permettre de faire face à leurs défis. Nous 
travaillons avec des méthodes d'analyse structurées et des formes d'intervention ciblées. La démarche 

que nous proposons est une démarche courte avec des objectifs formalisés et des indicateurs de 
résultats.  
 

Vous souhaitez en savoir plus ? Contactez-nous ! 
 

 
Die Deutsch-Französische Beratung, München 
Diane Le Moult-Büttner, Senior Consultant, Certified Business Coach 

dlmb@df-beratung.com – Tel : +49 (0)89-20334885 – www.df-beratung.com  

mailto:dlmb@df-beratung.com
http://www.df-beratung.com/

